Projekt-/Gruppenkat

Du har varit med i ett projekt eller i en grupp.
Det kan ha varit en kill- eller tjejgrupp eller sa har ni ordnat ett musikarrangemang eller ett lager
tillsammans, skott ett café, drivit en fritidsgard, eller...

Naturligtvis kan en grupp ocksa driva ett projekt, till exempel en tjejgrupp som beslutar
att de vill aka pa ett lager och darfor ordnar ett rockarrangemang for att fa in pengar.

Oavsett vad ni gjort vill vi veta hur DU tycker det fungerat.
For oss ar det viktigt att du har kunnat vara med och paverka. Genom enkaten far vi reda pa om
det ar s, eller om det finns saker vi behdver bli battre pa.

Du svarar helt anonymt. Ingen kommer att kunna se vad just du svarat.

Efter nastan varje fraga kommer en kort forklaring, det finns @ven ett separat hafte med
forklaringar till alla fragor. Dessa ar till for att du skall forsta vad vi menar med fragan och varfor
vi stallt den.

Tank ocksa pa detta nar Du svarar:

- Las fragorna noggrant.

- Svara som du tycker det har varit i genomsnitt.

- Om du kanner dig osaker - titta i haftet med frageforklaringar och/eller fraga personalen!
- Om du kdnner att du inte kan svara — svara "vet ej".

- Svara arligt vad du sjalv tycker! (Du hjalper oss inte genom att forsoka vara "snall”)

Lycka till!

Fylls i av personal:

Projektets/Gruppens namn:




1. Hur manga projekt-/gruppenkater har du fyllt i om du raknar med denna?
(Under perioden 10 nov 2018 till 9 nov 2019)

1 2-4 5 eller fler

2. Vad har varit syftet med projektet/gruppen?
(Varfor har ni haft ert projekt/ er grupp.)

Har kommer sex fragor om pa vilket satt du deltagit i projektet/gruppen

3. Jag har varit med och kommit med idén som gjort att projektet/gruppen startade.

Ja Nej Vet gj

Du skall svara "Ja" om du sjalv eller tillsammans med nagra kompisar kommit med idén/forslaget som
gjort att projektet/gruppen startade.

Du skall svara "Nej" om det ar nagon annan som kommit med idén/forslaget som gjort att
projektet/gruppen startade.

4. Jag har varit med och planerat.

Ja Nej Vet gj

Du skall svara "Ja" om du varit med och diskuterat hur ni skall gora, vem som skall gora vad och liknande
fragor for att era idéer skall bli verklighet. Naturligtvis kan ni haft hjdlp av personal.
Du skall svara "Nej" om du inte var med och planerade era aktiviteter.



5. Jag har varit med och sokt pengar.

()Ja C ) Nej " )Vetej
Du skall svara "Ja" om du sjalv eller tillsammans med nagra kompisar varit med och sokt pengar for att
kunna genomfora era idéer/forslag. Du behdver inte ha skrivit sjalv, det racker att du suttit med och

diskuterat vad det skall sta. Naturligtvis kan ni haft hjalp av personal.
Du skall svara "Nej” om det ar andra som ordnat sa att ni har pengar att genomfora er aktivitet.

6. Jag har varit med och forberett.
()Ja C ) Nej " )Vetej
Du skall svara "Ja" om du sjalv eller tillsammans med nagra kompisar varit och handlat, hamtat

utrustning, gjort i ordning lokaler eller liknande. Naturligtvis kan ni haft hjalp av personal.
Du skall svara "Nej” om det ar andra som ordnat allt det praktiska.

7. Jag har varit med och tagit ansvar nar vi genomfor saker.
(HJa ") Nej " )Vetej

Du ska svara "Ja" om du har tagit ansvar for nagonting nar ni har genomfort en aktivitet. Du kan till
exempel ha arbetat i ett café under ett disco eller hallit i ett mote.
Du ska svara "Nej" om du inte har haft nagon speciell uppgift nar ni har genomfort aktiviteter.

8. Jag har varit med och utvarderat.
()Ja ") Nej " )Vetej

Du skall svara "Ja" om du varit med och diskuterat vad som gatt bra och kanske mindre bra och vad det
har berott pa.
Du skall svara "Nej” om du inte varit med pa nagra sadana diskussioner.

9. Hur manga ar ni i projeket/gruppen?

© 1 person (ga vidare till fraga 15)
O 2-7 personer (ga vidare till fraga 10)
©  Fler an 7 personer (ga vidare till fraga 10)



Nu kommer nagra fragor om hur du tycker det fungerat nar ni traffas

Vivill veta hur mycket du haller med om nagra olika pastaenden om hur det ar nar ni traffas. "Vet
g)" svarar du om du inte vet eller om du kanner att fragan inte passar in/galler for den aktivitet du
varit med i.

10. Nar vi traffas ar stamningen god.

Stammer alltid Stammer séllan
Stammer oftast ) Stammer aldrig
Stammer ibland Vet ¢

God stamning betyder att alla som ar med ar trevliga mot varandra, att man inte behover oroa sig for att
nagon ar otrevlig mot en.

11. Nar vi traffas kan jag vara mig sjalv.

Stammer alltid Stammer séllan
Stammer oftast ) Stammer aldrig
Stammer ibland Vet ¢

Att vara sig sjalv betyder att man inte kanner att man behdver vara pa ett annat satt eller tycka andra
saker an man gor nar man ar for sig sjalv. Det betyder ocksa att man kanner sig respekterad for den man
ar oavsett alder, kon, bakgrund, sexuell Iaggning eller t ex funktionsvariation.

| en bra grupp ar det ett plus att folk ar olika!

12. Nar vi traffas kommer jag med tankar och forslag.

Stammer alltid Stammer séllan
Stammer oftast ) Stammer aldrig
Stammer ibland Vet ¢

Det ar viktigt att alla bidrar med sina kunskaper och erfarenheter till projektet/gruppen.
Vi tror att alla, om de far stod och uppmuntran, har tankar och idéer som kan gora att det fungerar battre.



13. De andra i projektet/gruppen tar mig, mina tankar, kanslor och forslag pa allvar.

Stammer alltid Stammer sillan
Stammer oftast Stammer aldrig
Stammer ibland Vet ¢

Att bli tagen pa allvar betyder att man kanner att andra lyssnar noga pa vad man sager, forsoker forsta
vad man menar och tolkar det positivt. Ingen skall behova kanna att ens kanslor och asikter inte raknas,
skrattas at eller gloms bort.

14. Nar vi skall besluta/gora nagot ar allas asikter lika viktiga.

Stammer alltid Stammer séllan
Stammer oftast Stammer aldrig
Stammer ibland Vet ¢

Om en grupp skall fungera bra ar det viktigt att inte vissa ungdomar eller personal raknas mer an andra,
utan att man lyssnar pa alla och beslutar/gor det som man tycker ar bast oavsett vem som sagt det. Det
ar det som kallas demokrati.

15. Jag tycker att jag lart mig nya saker /fatt nya erfarenheter nar jag deltagit i
projektet/gruppen.

©  Ja  (Gavidare till fraga 16)
©  Nej (Gavidare till fraga 18)
O Vetej (Gavidare till fraga 18)

Vi tror att det blir roligare om man kanner att man lar sig nya saker och far nya erfarenheter medan man
haller pa. Det kan handla om att man blir battre pa att samarbeta, ta ansvar eller prata infor en grupp. Det
kan ocksa handla om att man upptacker andra kulturer eller att man tors gora saker man inte vagade
tidigare.

16. Jag tycker jag har blivit battre pa att

Ganska
Mycket  Mycket Delvis Lite Intealls  Vetej
Uttrycka mig 0 0 0 0 0 0
Kommunicera med andra 0 0 0 0 0 0
Samarbeta 0 0 0 0 0 0
Ta ansvar 0 0 0 0 0 0
Hantera konflikter 0 0 0 0 0 0

5



17. Att vara med i gruppen har fatt mig att

M GM D L | V
Bli mer medveten om mig sjalv och hur jag beter mig 0 0 0 0 0 O
Forbattra min sjalvkansla 0 0 0 0 0 O
Bli mer sjalvsaker 0O 0 0 0o o o
Vaga saker jag inte vagade forut 0 0 0 0 0 O
Vara mer tolerant mot andra 0 0 0 0 0O
Bli mer "open minded” 0 0 0 0 0 O
Bli mer positiv till formell utbildning 0 0 0 0 0O
Bli mer engagerad i samhallet 0 0 0 0 0O
Leva halsosammare 0 0 0 0 0 O
Bli mer motstandskraftig mot negativ paverkan 0 0 0 0 0O
Se mer positivt pa framtiden 0 0 0 0 0o O

18. Har du haft kontakt med personal som har som uppgift att stotta projektet/gruppen?

Ja (ga vidare till fraga 19)
Nej (ga vidare till fraga 22)

19. Personalen har tagit mig, mina tankar, kanslor och forslag pa allvar.

Stammer alltid Stammer séllan
Stammer oftast Stammer aldrig
Stammer ibland Vet ¢j

Att bli tagen pa allvar av personalen betyder att man kanner att de lyssnar noga pa vad man sager,
forsoker forsta vad man menar och tolkar det positivt. Ingen skall behdva kdnna att ens kanslor och
asikter inte raknas, skrattas at eller gloms bort.

20. Personalen ar bra pa att stodja oss unga utan att ta over.

Stammer alltid Stammer séllan
Stammer oftast Stammer aldrig
Stammer ibland Vet ¢j

Personalens jobb ar inte att fixa saker at ungdomar utan att stodja dig och andra att fixa saker sjalva.
Naturligtvis kan det behdvas hjalp med t ex transporter, men det ar viktigt att alla far forsoka sjalva och
kanna att personalen litar pa dem och att de kan.



21. Det ar vi unga och vara idéer som styr hur det blir.

Stammer alltid Stammer sillan
Stammer oftast ) Stammer aldrig
Stammer ibland Vet ¢

Vi tycker det ar viktigt att det ar deltagarnas och inte personalens idéer och tankar som avgor hur saker
skall fungera. Dels for att de blir battre, dels for att man lar sig mer om det ar sina egna och inte andras
idéer man forsoker genomfora.

22. Om vi unga inte hade varit aktiva och tagit ansvar sa hade gruppen/aktiviteten inte blivit
av/fungerat.

Stammer alltid Stammer séllan
Stammer oftast ) Stammer aldrig
Stammer ibland Vet ¢

Vitycker det ar viktigt att du/ni kdnner att ansvaret for gruppen/aktiviteten hanger pa dig/er
— det ar forst da som man tar sig sjalv och det man gor pa allvar och lar sig nagot.

23. Personalen har pratat med mig om vad jag har lart mig genom att delta i
projektet/gruppen.

Ja Nej Vet gj

Vi tror att det ar viktigt att man pratar om vad man lart sig. Annars kanske man inte sjalv tanker pa att
man blivit battre pa nagot.



Till sist nagra fragor om dig

Dessa fragor finns med for att det ar viktigt for oss att alla far samma maojligheter och bematande
oavsett alder, kon, bakgrund eller funktionsvariation. Beroende pa hur du svarar pa nedanstaende fragor
kommer vi att kunna se om verksamheten uppfattas olika av till exempel killar och tjejer. Om det finns
sadana skillnader sa vill vi veta det sa att vi kan gora nagot at det.

24. Kon?

Tiej Kille Annat Vill ej svara

25. Alder och sysselsattning?

0 6:an

0 7:an

0 8:an

0 9:an

O Har slutat 9:an, men gar inte pa gymnasiet
0 Ak 1 gymnasiet

0 Ak 2 gymnasiet

0 Ak 3 gymnasiet

0 Jag gar i forberedelseklass

0 Jag ar 20-25 ar och studerar

0 Jag ar 20-25 ar och arbetar

0 Jag ar 20-25 ar och varken studerar eller arbetar

26. Ar en eller bada av dina foréldrar fodda utanfor Sverige?

O Ja
O Nej
O Vetgj

27. Har du nagon sorts funktionsvariation?

Ja Nej Vet gj



28. Om du kanner efter och fragar dig sjalv “Hur mar du?” - Vad skulle du da svara?

En del ungdomar mar daligt och kanner sig stressade eller oroliga pa grund av hur de har det hemma,
hur det ar i skolan eller av andra anledningar. Vi vill att alla ungdomar ska kunna delta och kanna sig
trygga oavsett hur de mar. Det ar darfor vi staller denna fraga.

0 Toppen O Bra 0 Okey 0 Intesabra 0 Daligt

Har kan du lite kort skriva om det &r nagot som vi missat att fraga om och som du tycker ar
viktigt angaende din grupp.

Om du har fler tankar om din grupp eller enkaten ar du ocksa valkommen att maila till

Skriv da "Gruppenkat” i rubrikfaltet.

..for att du taqit dig tid att svara pa enkaten.

Fraga personalen nar ni skall diskutera resultatet av den tillsammans.

Om ni varit minst 7 ungdomar i er grupp finns resultatet senast tva veckor efter att enkaten
avslutats. Om ni varit farre ungdomar stalls resultatet samman med det fran andra grupper och
presenteras i slutet av varje termin. (Sa att ingen skall kunna lista sig till hur just du svarat.)



